
                  

 

 

Was wir Ihnen bieten:  

 Eine Standortbestimmung Ihrer 

Arbeitsmarktfähigkeit. Bei einer 

Aufnahme ins Angebot prüfen wir, was 

zum Stellenantritt noch fehlt 

 Allfällige Überarbeitung der 

Bewerbungsunterlagen und Erstellung 

eines Profils für unsere Datenbank 

 Netzwerk von rund 200 Arbeitgebenden in 

der Region 

 

Voraussetzungen 

 Motivation für Coachings 

 Ein hohes Mass an Engagement bei der 

Erstellung der Bewerbungsunterlagen 

 Arbeitsfähigkeit von mindestens 50% 

Wie weiter: 

 Anmeldung durch Sozialarbeiter*in, 

Vorstellungsgespräch mit Jobcoach, 

anschliessend Entscheid über Aufnahme  

 Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt in 

maximal 5 Coachings  

Sollten wir Sie aktuell noch nicht ins Angebot 

aufnehmen können, empfehlen wir Ihnen 

gerne nächste mögliche Schritte Richtung 

berufliche Integration. 

 
 

Ihr Termin:  

Datum: ___________________ 

Zeit: ___________________ 

Ansprechperson: ___________________ 

 

 
 

Wir vermitteln Sie in die passende 

Stelle 

Sie sind bereit für den 

Arbeitsmarkt.   


